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3．令和7年度秋田県看護協会重点事項及び事業計画

3－1　重点事項

1　全世代の健康を支える看護機能の強化
　1） 地域における看護提供体制の構築
　2） 地域における看護職間の連携
　3） 保健師・助産師・看護師の確保と活躍推進
2　専門職としてのキャリア継続の支援
　1） 看護職の働き方改革の推進
　2） ナースセンター機能強化と看護職のキャリア構築支援
　3） 看護師の生涯学習支援体制の構築
3　地域における健康と療養を支える看護職の裁量発揮
　1） 看護の専門性の発揮に資するタスク・シフト/シェアの周知・普及
　2） 資格認定制度及び特定行為研修制度の活用推進
　3） 地域の健康危機管理体制の構築
4　組織拡大の取り組み
　1） 地区支部活動の充実
　2） 会員拡大の取り組み

令和7年度重点事項と事業

1　全世代の健康を支える看護機能の強化
　1） 地域における看護提供体制の構築
　　・訪問看護師養成講習会（県）
　　・訪問看護実践力向上研修（県）
　　・訪問看護管理者研修（県）
　　・在宅医療従事者育成支援事業（県）
　　　 （介護福祉施設等看護実践向上研修事業〈准看護師のためのスキル・アップ研修、研修講師派遣、

感染対策リーダー看護師育成研修〉、退院支援看護師養成研修、地域包括ケア推進看護職ネット
ワーク事業）

　　・職能・常任委員会活動
　2） 地域における看護職間の連携
　　・在宅医療従事者育成支援事業（再掲）
　　・看護職員認知症対応力向上研修（県）
　　・地区支部活動（看護研究発表会、地区支部研修会）
　　・訪問看護ステーションの普及活動（運営会議等）
　　・（新）看護小規模多機能型居宅介護事業所交流会
　3） 保健師・助産師・看護師の確保と活躍推進
　　・職能・常任委員会活動（交流会、集会等）
　　・医療人材の仕事紹介と魅力発見事業（中高生に各医療団体の講師を派遣）（県）
　　・広報活動（看護あきた）
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2　専門職としてのキャリア継続の支援
　1） 看護職の働き方改革の推進
　　・（新）看護管理者交流会
　　・職能・常任委員会活動
　2） ナースセンター機能強化と看護職のキャリア構築支援
　　・個別相談機能の強化
　　・ハローワークと連携・出張相談
　　・マッチング支援アドバイス事業
　　・求職者研修
　　・医療人材の仕事紹介と魅力発見事業（中高生に各医療団体の講師を派遣）（再掲）
　　・「とどけるん」の普及と定着　
　　・看護職員再就業促進事業
　　・県内に必要な看護職及び看護補助者の確保事業
　3） 看護師の生涯学習支援体制の構築
　　・一般教育研修の企画・実施・評価
　　・秋田県看護学会

3　地域における健康と療養を支える看護職の裁量発揮
　1） 看護の専門性の発揮に資するタスク・シフト/シェアの周知・普及
　　・看護補助者活用推進事業（看護補助者のお仕事説明会）
　　・ふれあい看護体験、看護の日フェア、まちの保健室
　2） 資格認定制度及び特定行為研修制度の活用推進
　　・認定看護管理者教育課程の企画・実施・評価
　　・特定行為研修制度の情報提供
　3） 地域の健康危機管理体制の構築
　　・災害支援ナース養成研修・派遣調整
　　・感染対策リーダー看護師育成研修（県・再掲）
　　・秋田県災害時支援体制への参画（秋田県防災会議、災害医療コーディネートチーム）
　　・新型コロナウイルス感染症等に係る対応人材（IHEAT）運用業務（県）

4　組織拡大の取り組み
　1） 地区支部活動の充実
　　・（新）地区支部情報交換会
　　・連絡員長会議、地区支部長・会計担当者会議
　　・地区支部活動（看護研究発表会、研修会、ボランティア活動等）
　2） 会員拡大の取り組み
　　・協会役員による施設訪問、地区支部情報交換会（再掲）、養成校での協会活動の紹介
　　・協会紹介リーフレットの作成配布、教育計画の中小病院・介護・福祉施設への配布
　　・在宅医療従事者育成支援事業（再掲）
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下線は新規事業
 1．教育等看護師の質向上に関する事業（公益目的事業） 日　程 担　当
　1） 継続教育に関する事業

（1）一般教育研修の企画・実施・評価　（企画数） 事業部
①新人教育（1）　 教育研修委員会

 ②ジェネラリスト教育研修
　・看護共通（13） 　・老年看護（7）　・小児母性（1）
③指導者・管理者育成のための教育（1）
④トピックス（1）

（2）認定看護管理者教育課程の企画・実施・評価
①ファーストレベル教育　定員  60名　　 5月26日～ 7月31日 認定看護管理者教育運営委員会
②セカンドレベル教育　　定員  30名　　 9月 3日～ 11月28日
③認定看護管理者教育運営委員会

（3）訪問看護師・訪問看護管理者の研修（秋田県委託事業）
①訪問看護師養成講習会　　　　　　　　 5月16日～ 9月19日 事業部
②訪問看護実践力向上研修（2）　　　 訪問看護総合支援センター
③訪問看護管理者研修 10月18日 訪問看護総合支援センター

（4）JNAオンデマンド研修 事業部
①JNAオンデマンド活用研修（5）

　2） 特別企画研修事業
（1）委員会等企画研修

①職能委員会企画による講習会（5） 職能委員会
②看護管理者交流会 9月30日 総務部
③常任委員会企画による講習会（2） 常任委員会
④地区支部研修事業　研修会（4）　　 地区支部

（2）秋田県委託事業 ナースセンター
①看護職員再就業促進事業　　　　
　・復職支援実技研修
　・給付型実践型就業マッチング研修
　・eラーニング研修
　・キャリア継続支援研修
　　簡易的実習（採血）　　
　　救護の研修

3－2　事業計画
事業計画は、定款第4条の10の事業に沿って立案
　1．教育等看護の質の向上に関する事業
　2．看護業務、看護制度の開発、改善に関する事業
　3．県民に対する健康の維持増進に係る指導及び啓発に関する事業
　4．看護職員の労働環境の改善・就業促進に関する事業
　5．無料職業紹介に関する事業
　6．訪問看護等に関する事業
　7．居宅介護支援等に関する事業
　8．介護予防訪問看護等に関する事業
　9．関係機関及び関係団体との連絡調整に関する事業
　10．その他この法人の目的を達成するために必要な事業
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　・セカンドキャリア支援研修
　・プラチナナース交流会
②ナースバンク事業 ナースセンター
③訪問看護師養成講習会（再掲）　　　　　
④訪問看護実践力向上研修（再掲）　　　　　
⑤訪問看護管理者研修（再掲）　
⑥看護職員認知症対応力向上研修 事業部
　　・病院勤務者 11月20,21,25,26日
　　・病院勤務者以外 7月30日
⑦IHEAT研修 12月 5日 事業部

（3）秋田県補助事業
在宅医療従事者育成支援事業　
①介護福祉施設等看護実践力向上研修 事業部
　ａ講師派遣事業 9月 1日～ 12月 5日
　ｂ感染対策リーダー看護師育成研修 6 月10,16日, 7 月 1 日
　ｃ准看護師のためのスキルアップ研修 8月 6日
②退院支援看護師養成研修 9月 4 , 5 日,10月28日 事業部
③地域包括ケア推進看護職ネットワーク事業
　県北地区（大館市）「看護職のためのACP」

10月4日 事業部

　3） 研究活動の推進
①秋田県看護学会　　 11月19日 事業部
②看護学会委員会 看護学会委員
③地区支部看護研究発表会（3） 地区支部

　4） 図書室等の充実
①図書の整備及び管理 事業部・総務部
②新着図書の情報提供 事業部・総務部
③図書室利用者の支援 事業部・総務部
④図書運営会議の開催 事業部・総務部
⑤日本看護協会図書館との連携 事業部・総務部

　5） 医療安全対策の推進
（1）医療安全情報の発信　：「看護あきた」への安全情報の掲載　 事業部・総務部
（2）医療の安全体制の充実　：医療事故調査等支援団体協議会へ

の参加
理事

　6） 災害・新興感染症等への対応に関する研修
①災害支援ナース養成研修（日看協委託事業） 10月15日、16日 事業部・災害看護委員会

 2．看護業務、看護制度の開発、改善に関する事業（公益目的事業）
　1） 新人看護職員研修の啓発・普及

①新人配置の施設への働きかけ 事業部・総務部
　2） 保健師・助産師・看護師の専門的活動の支援

（1）保健活動の向上に向けた取り組み支援
①保健師職能　集会 12月10日 保健師職能委員会
②新任期保健師の集い 令和8年 1月20日 事業部
③秋田県保健師団体連絡会
④リーフレット改定
⑤メーリングリスト活用
⑥健康ラジオ　（休止）

（2）助産師の専門性向上に向けた取り組み支援



− 95 −

①助産師職能集会　 10月30日 助産師職能委員会
②クロックミップレベルⅢ認証申請に向けた情報発信 事業部
③子育て応援団への支援 7月26日，27日
④国際助産師の日への参加　（看護の日フェア） 
⑤健康ラジオ　（休止）

（3）看護師の専門性向上に向けた取り組み支援
看護師職能Ⅰ 看護師職能委員会
①看護師職能Ⅰ集会　　 11月 7日 事業部
②ACPの普及・啓発
③ガイドラインの普及
④健康ラジオ　（休止）
看護師職能Ⅱ 看護師職能委員会
①看護師職能Ⅱ集会 11月13日 事業部
②ACPの普及・啓発
③健康ラジオ　（休止）

　3） 看護制度、看護体制等の課題検討、関連事業の推進
①特定行為に係る看護師の研修制度 情報提供 事業部・総務部
②看護師教育4年制化の必要性についての啓発 事業部・総務部
③ 中・高校生への看護系進学に関する情報提供（看護の日

フェア）
事業部・総務部

③看護補助者活用推進事業 ナースセンター
④准看護師の進学支援に関する情報提供 事業部・総務部
　・准看護師のためのスキルアップ研修（再掲）

　4） 地域包括ケアの推進・訪問看護の充実
（1）保健・医療・福祉施設における看護職の連携推進

①地区支部情報交換会 地区支部・総務部
　・秋田臨海地区Ａ
　・由利本荘・にかほ地区
　・大仙・仙北地区
　・横手地区，湯沢・雄勝地区（合同）

8月26日
8月27日
10月24日
10月17日

②地区での「地域ケア会議」への参加 地区支部
③秋田県地域医療構想調整会議等へ委員の参加 地区支部

（2）訪問看護師の育成支援
①訪問看護師養成講習会（再掲）　　　　　
②訪問看護実践力向上研修（再掲）　

（3）訪問看護管理者の育成支援
①訪問看護管理者研修（再掲）　

 3．県民に対する健康の維持増進に係る指導及び啓発に関する事業（公益目的事業）　　
　1） 県民の健康づくり・次世代育成支援

（1）まちの保健室の推進
①「看護の日」に伴う「一日まちの保健室」 事業部
②各地区支部における「看護の日」に伴う「一日まちの保健室」 地区支部
③ボランティアフェステバル 地区支部
④常設「まちの保健室」（休止）

（2）看護の日、看護週間事業の充実
①秋田県民と集う「看護の日」記念事業　 事業部
　 a「看護の日」フェア 5月17日 広報委員会
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②ふれあい看護体験　　 地区支部
（3）子育て支援事業への協力

①「子育て応援団」事業への参加協力（再掲） 助産師職能委員会
　ABS主催、秋田県共催　県立武道館　 総務部

（4）自殺予防の推進
①秋田ふきのとう県民運動への参加協力 事業部・総務部
②医師会「うつ病・自殺予防研修」への参加 事業部・総務部
③自殺予防意識についての普及啓発活動 事業部・総務部
④「まちの保健室」における心の健康相談対応（再掲）

（5）がん予防対策の推進
① がん検診受診率向上に向けて県事業等への参加呼びかけ

がん検診率向上キャンペーン参加
事業部・総務部

②秋田大学次世代がん治療推進専門家養成プラン運営への協力 事業部・総務部
③がん予防について広報紙等による普及啓発活動 事業部・総務部

（6）認知症対応普及活動
①「まちの保健室」における認知症相談対応（再掲） 訪問看護部
②県事業への参加協力 事業部
③看護職員認知症対応力向上研修（再掲）

（7）健康秋田いきいき アクションプラン
①「健康寿命日本一」の実現に向けた看護の日フェア開催 事業部・総務部
②まちの保健室（地区支部）（再掲）　

　2） 災害支援体制の充実
（1）秋田県看護協会災害支援体制の整備

①事業継続計画（BCP）の策定 総務部・事業部
②協会内災害対応マニュアル（仮）整備 総務部・事業部

（2）災害支援ナースの養成
①災害支援ナース養成研修（再掲）

（3）災害支援ナース登録の拡大 総務部・事業部
①秋田県看護協会ホームページの活用
②災害支援ナース養成研修等を通した働きかけ 事業部

（4）県内災害時支援体制の参画
事業部・災害支援ナース①災害支援ナース登録者による県・市町村訓練への参加

②秋田県での災害発生に向けた対応の整備 事業部・総務部
③秋田県防災会議等への出席 理事

（6）災害支援備品の整備：必要物品等の見直しと整備 事業部・総務部
（7）日本看護協会との連携：災害支援ナース派遣調整合同訓練参加 事業部・総務部
（8）新興感染症等への取組：秋田県IHEAT研修（再掲）

 4．看護職員の労働環境の改善・就業促進に関する事業（公益目的事業）
 5．無料職業紹介に関する事業（公益目的事業）
　1） 看護職の働き方改革への支援及び推進

（1）看護職の確保・定着促進（離職防止・再就業支援） ナースセンター
①看護職の就業環境改善のための研修（再掲）　　　　　
②再就業支援事業の推進（再掲）
③離職防止活動 ナースセンター

（2）看護管理者との連携推進
①看護管理者交流会の開催（再掲）　　　　　　　　 9月30日

　 2） ナースセンター機能の強化
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①看護職の就業に関する相談事業
　・看護のお仕事相談・ハローワーク移動相談会

ナースセンター

②看護補助者の就業に関する相談事業
　・看護補助者のお仕事相談・ハローワーク移動相談会
　・看護補助者お仕事説明会

ナースセンター

③地域実情に応じた看護職確保推進事業（日看協委託事業） ナースセンター
　・領域別・地域別偏在是正に向けた取り組み
　・看護補助者の確保・定着に向けた取り組み
　・看護学生・潜在看護職を対象としたNuPSの周知
④ナースセンター事業運営委員会 ナースセンター
⑤訪問支援活動　施設訪問 ナースセンター
⑥看護師等届出制度推進事業 ナースセンター
⑦公共職業安定所との連絡調整 ナースセンター
⑧情報提供　：ナースセンターニュースの発行　2回 ナースセンター
⑨ラジオ「みんなの健康」による広報活動（休止）

　3） 看護職の確保
①次世代育成事業
　・ 中・高校生への看護系進学に関する情報提供（看護の

日フェア）（再掲）
　・看護の出前授業 総務部
　・医療人材の仕事紹介と魅力発見事業（県委託事業） 総務部
②ふれあい看護（再掲）
③給付型実践型就業マッチング研修（再掲）
④あきた応援ナース登録制度（秋田県内） ナースセンター

　4） 看護職賠償責任保険制度の普及
①会員への「看護職賠償責任保険制度」の周知加入促進 総務部・事業部
　・秋田県協会ホームページへの掲載等
　・研修・会議等を活用した周知

 6．訪問看護等に関する事業（公益目的事業）　
 7．居宅介護支援等に関する事業（公益目的事業）
 8．介護予防訪問看護等に関する事業（公益目的事業）　　　
　1） 訪問看護の機能の拡大・推進

（1）訪問看護事業及び居宅介護支援事業の推進
①訪問看護ステーションの普及活動 訪問看護部
　・人材確保と育成・利用者の確保
　・運営委員会の開催
②県内訪問看護のネットワークの強化 訪問看護部
③訪問看護事業の充実（24時間対応、看取り、ターミナルケア等） 訪問看護部
④日本看護協会及び関係機関との連携強化 訪問看護部
⑤地域の介護支援専門員との連携強化 訪問看護部
⑥退院調整看護師との連携 訪問看護部

（2）地域住民への健康増進サービス
①まちの保健室事業（健康相談）（再掲）
② 「健康寿命日本一」の実現に向けた、まちの保健室の取り

組みを強化（再掲）
③地域の夏まつりへの協力　　泉地区夏祭りでの健康相談 訪問看護部

（3）各団体等への協力
①看護学生等の実習受け入れ・指導 訪問看護部
②研修会等への講師の派遣 訪問看護部
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（4）看護サービスの資質向上と人材育成
①職員の研修会への参加 訪問看護部

（5）広報活動
①各種雑誌等での活動紹介 訪問看護部
②各種団体等へのPR活動 訪問看護部
③ラジオによる広報　（休止） 訪問看護部

　2） 秋田県在宅医療の人材確保と質向上
（1）訪問看護総合支援センターの運営

①訪問看護師養成講習会（再掲）　　　　　
②訪問看護実践力向上研修（再掲）　　　　　
③訪問看護管理者研修（再掲）　
④訪問看護事業所運営支援 訪問看護総合支援センター
　・相談対応　　・運営支援研修
⑤訪問看護の質向上研修 訪問看護総合支援センター
　・スキルアップ研修（県北・県央・県南）
⑥人材確保 訪問看護総合支援センター
　・新卒・新人訪問看護教育プログラムの運用
　・ナースセンターと連携したマッチング
　・インターンシップ（看護職・看護学生）
　・キャリア支援研修
⑦訪問看護事業所地区別交流会 訪問看護総合支援センター
⑧看護小規模多機能型居宅介護事業所交流会 訪問看護総合支援センター
⑨訪問看護実態調査 訪問看護総合支援センター
⑩在宅医療関係機関との連携 訪問看護総合支援センター

 9．関係機関及び関係団体との連絡調整に関する事業　（公益目的事業）　
　1） 看護協会に関する積極的な広報に関する事業

（1）県民への健康保持増進に向けた働きかけ事業
①看護の出前授業　看護の日行事及び老人月間行事（再掲）

（2）県民・社会へのわかりやすい情報提供等の事業
①国際助産師の日記念事業（再掲）
②子育て応援団（再掲）
③小児救急電話相談事業への協力 総務部
④機関誌「看護あきた」発行　4回 事業部
⑤看護のお仕事相談会（再掲）
⑥看護補助者のお仕事相談会（再掲）

　2） 社会への広報活動に関する事業
（1）日本看護協会・行政・他団体との連携強化

①日本看護協会との連携
　・日本看護協会代議員研修会 4月25日 代議員・総務部
　・日本看護協会関連会議・委員会等への出席
　　　通常総会　　　千葉県 6月11日 代議員・理事
　・理事会　・職能委員長会議、その他担当者会議
　・日本看護協会事業への参加 総務部・事業部
　・日本看護協会への要望書の提出 会長
②北海道・東北地区との連携強化
　・ 北海道・東北ブロック地区別法人会員会及び都道府県

職能委員長会議　　　担当県：　岩手県
10月 2 , 3日 会長・専務
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　・北海道・東北地区看護協会長・事務局長連絡協議会 会長・局長
　　　担当県：　青森県
③行政との連携協会
　・各種会議 会長・他理事
　・県事業への参画 会長・他理事
　・秋田県との「看護行政懇談会」の開催　 10月10日 会長・他理事
④関係団体との連携
　・関係団体への委員の推薦 会長・他理事
　・各種会議への参画 会長・他理事
　・後援・協賛等への協力 会長・他理事
　・看護関係団体との連携 会長・他理事
　　　秋田県助産師会　　日本精神科看護協会秋田県支部
　　　 秋田県保健師団体連絡会（秋田県保健師会、秋田県、

秋田県在宅保健師等ゆずり葉の会、産業保健師等）
　・秋田県看護連盟との連携　 会長・他理事

（2）関係機関・他団体主催の会議及び事業への参加協力
①秋田県医療関係団体連絡協議会（四師会）との連携　 会長・他理事
②21世紀の医療を守る会（県民の集い） 会長・他理事
③行政機関並びに関係団体との連携及び委員の派遣 会長・他理事
④看護大学、看護学校行事及び式典への出席　 会長・他理事
⑤その他関係団体との連携 会長・他理事

 10．その他この法人の目的を達成するために必要な事業（公益目的事業/収益事業/法人管理事業）　
　1） 組織力の強化に関する事業

（1）組織強化
①未加入者の多い施設への働きかけ 総務部・事業部
　・ホームページ等による事業内容の公開 総務部・事業部
　・非会員へ研修会や各種会合での入会への働きかけ　 総務部・事業部
　・「教育計画」等の送付 事業部
②魅力ある協会活動を推進するための検討 総務部・事業部
　・研修応援スタンプカード事業　
③連絡員長会議開催　　 総務部
　・連絡員長の役割の浸透・情報提供及び情報交換会議 11月18日
④「会員情報管理体制」キャリナース等についての情報提供 総務部・事業部
⑤入会促進活動
　・県内専門学校・大学での協会紹介 専務・総務部

（2）看護管理者への協会活動の周知
①看護管理者交流会開催　（再掲）　 9月30日
②施設訪問 会長・専務
③新卒者の加入促進 総務部
④退職する看護職への継続加入の働きかけ 総務部
⑤退職者のナースセンターへの登録への推進協力 ナースセンター・総務部

（3）地区支部活動への支援
①地区支部への情報発信 事務局・総務部
②講演会、研修会への支援　（再掲）　　
③一日看護学生、看護の出前授業等事業の連携・支援（再掲）
④看護の日等事業の連携・支援（再掲）　

　2） 会員の支援に関する事業
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（1）会員の福利厚生
①日本看護協会の動向についての会員への情報提供 総務部・事業部
　・看護あきた（再掲）、ホームページ
②新入会員の入会金納入時の記念品贈呈 総務部
③秋田県看護協会会長表彰　 総務部
④各種表彰者の推薦　・日本看護協会名誉会員 総務部
　・日本看護協会長表彰
　・国、県、各団体表彰者
⑤慶弔（祝電・記念品・弔電・献花等）・災害見舞 総務部
⑥日本看護協会賠償責任保険の紹介 総務部・事業部
⑦各種研修など証明書発行 総務部・事業部

（2）理事・各委員の安全保障体制の整備
①賠償保険の継続 総務部

　3） 総会の開催に関する事業　
・通常総会 6月18日 総務部・事業部

　4） 公益法人として適性な法人運営に関する事業
（1）組織運営

①定款・定款細則の適正な運用
②理事会　6回開催予定 5月21日，6月18日，

9月10日，11月12日，
令和8年 1月21日，
3月11日

会長・他理事
　　 総務部

③常務会　5回開催予定 5月14日，9月 2日，
11月 5日，令和8年
1月13日，3月3日

会長・他理事
総務部

④地区支部情報交換会（再掲）　　 　 地区支部・総務部
　・秋田臨海地区A 8月26日
　・由利本荘・にかほ地区 8月27日
　・大仙・仙北地区 10月24日
　・横手地区，湯沢・雄勝地区（合同） 10月17日
⑤地区支部会計担当者会議 総務部

（2）ふれあい募金事業運営推進
①社会福祉施設への寄付 総務部・地区支部
　県内5地区支部内施設　各地区支部1施設10万円
　　・大館地区　・能代・山本地区　・臨海地区
　　・大仙・仙北地区　・湯沢・雄勝地区
②被災地への災害見舞金 総務部
③歳末たすけあい・海外たすけあい募金 総務部
④災害支援ナース派遣準備資金積立 総務部

（3）会員への魅力的な広報
① ホームページでの最新情報の提示：事業内容・実績、理

事会情報他
総務部・事業部

②機関誌「看護あきた」の発刊 総務部・広報委員会
　　全会員配布　年4回発行 7 月・10月・ 1 月・ 3 月

（4）管理運営の円滑化
①施設の活用：研修室・会議室等の使用調整 総務部・事業部
②施設設備の整備・保守・管理：総合保健事業団との連携 総務部・事業部
③機器類・備品の管理　 総務部・事業部
④研修管理システム（マナブル）の活用 総務部・事業部




